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9.1. Del objeto y campo de aplicacion.

9.1.1. Esta Norma Reguladora - NR establece la obligatoriedad de la
elaboracién e implementacion, por parte de todos los empleadores e
instituciones que admitan trabajadores como empleados, del
Programa de Prevencidn de Riesgos Ambientales - PPRA, visando la
preservacion de la salud y de la integridad de los trabajadores, a
través da prevision, reconocimiento, evaluacidbn y consecuente
controle de la ocurrencia de riesgos ambientales existentes o que
vengan a existir en el ambiente de trabajo, llevandose en
consideracion la proteccién del medio ambiente y de los recursos
naturales.

9.1.2. Las acciones del PPRA deben ser desarrolladas en el ambito de
cada establecimiento de la empresa, bajo la responsabilidad del
empleador, con la participacion de los trabajadores, siendo su alcance
y profundidad dependientes de las caracteristicas de los riesgos y de
las necesidades de control.

9.1.2.1. Cuando no se identifiquen los riesgos ambientales en las fases
de antecipacion o reconocimiento, descritas en los items 9.3.2 y 9.3.3,
el PPRA podra resumirse a las etapas previstas en las letras "a" y "f"
de la subposicién 9.3.1.



9.1.3. ElI PPRA es parte integrante del conjunto mas amplio de las
iniciativas de la empresa en al campo de la preservaciéon de la salud y
de la integridad de los trabajadores, debiendo estar articulado con lo
dispuesto en las demas NR, en especial con el Programa de Control
Médico de Salud Ocupacional - PCMSO previsto en la NR-7.

9.1.4. Esta NR establece los parametros minimos y directrices
generales que deben ser observadas en la ejecuciéon del PPRA,
pudiendo los mismos ser ampliados mediante negociacién colectiva de
trabajo.

9.1.5. Para efecto de esta NR, se consideran riesgos ambientales los
agentes fisicos, quimicos y bioldgicos existentes en los ambientes de
trabajo que, en funcién de su naturaleza, concentracion o intensidad y
tiempo de exposicion, son capaces de dafar la salud del trabajador.

9.1.5.1. Se consideran agentes fisicos las diversas formas de energia a
que puedan exponerse los trabajadores, tales como: ruido,
vibraciones, presiones anormales, temperaturas extremas, radiaciones
ionizantes, radiaciones no ionizantes, asi como el infra-sonido y el
ultra-sonido.

9.1.5.2. Se consideran agentes quimicos las sustancias, compuestos o
productos que puedan penetrar en el organismo por via respiratoria,
en las formas de polvo, humos, nieblas, neblinas, gases o vapores, o
que, por la naturaleza de la actividad de exposicién, puedan tener
contacto o ser absorbidos por el organismo a través de la piel o por
ingesta.

9.1.5.3. Se consideran agentes bioldgicos las bacterias, hongos,
bacilos, parasitos, protozoos, virus, entre otros.

9.2. De la estructura del PPRA.

9.2.1. El Programa de Prevencidn de Riesgos Ambientales deberd
contener, como minimo, la siguiente estructura:

a) planificacion anual con establecimiento de metas, prioridades y
cronograma;

b) estrategia y metodologia de accidn;



c) forma do registro, manutencién y divulgacién de los datos;
d) periodicidad y forma de evaluacién del desarrollo del PPRA.

9.2.1.1. Debera efectuarse, siempre que necesario y por lo menos una
vez al ano, un andlisis global del PPRA para evaluacion de su
desarrollo y realizacion de los ajustes necesarios y establecimiento de
nuevas metas y prioridades.

9.2.2. EI PPRA debera estar descrito en un documento-base que
contenga todos los aspectos estructurales constantes del item 9.2.1.

9.2.2.1. El documento-base y sus alteraciones y complementaciones
deberan ser presentados y discutidos en la CIPA, cuando existente en
la empresa, de acuerdo con la NR-5, siendo su copia anexada al libro
de atas de esta Comisidn.

9.2.2.2. El documento-base y sus alteraciones deberan estar
disponibles de modo a proporcionar el inmediato acceso a las
autoridades competentes.

9.2.3. El cronograma previsto en el item 9.2.1 debera indicar
claramente los plazos para el desarrollo de las etapas y cumplimiento
de las metas del PPRA.

9.3. Del desarrollo del PPRA.

9.3.1. El Programa de Prevencion de Riesgos Ambientales debera
incluir las siguientes etapas:

a) prevision y reconocimiento de los riesgos;

b) estabelecimiento de prioridades y metas de evaluacion y control;
¢) evaluacion de los riesgos y de la exposicion de los trabajadores;
d implantacion de medidas de control y evaluacién de su eficacia;
e) monitoreo de la exposicién a los riesgos;

f) registro y divulgacion de los datos.

9.3.1.1. La elaboracion, implementacién, acompafiamiento vy



evaluacion del PPRA podran hacerse por el Servicio Especializado en
Ingenieria de Seguridad y en Medicina del Trabajo - SESMT o por
persona o equipo de personas que, a criterio del empleador, sean
capaces de desarrollar lo dispuesto en esta NR.

9.3.2. La anticipacién debera involucrar el andlisis de proyectos de
nuevas instalaciones, métodos o procesos de trabajo, o de
modificacion de los ya existentes, teniendo por objetivo identificar los
riesgos potenciales e introducir medidas de proteccion para su
reduccién o eliminacién.

9.3.3. El reconocimiento de los riesgos ambientales debera contener
los siguientes items, cuando se apliquen:

a) su identificacion;
b) la determinacién y localizacién de las posibles fuentes generadoras;

c) la identificacion de las posibles trayectorias y de los medios de
propagacion de los agentes en el ambiente de trabajo;

d) la identificacién de las funciones y determinacion del nimero de
trabajadores expuestos;

e) la caracterizacién de las actividades y del tipo de la exposicion;

f) la obtencién de datos existentes en la empresa, indicativos de
posible comprometimiento de la salud resultantes del trabajo;

g) los posibles danos a la salud relacionados a los riesgos
identificados, disponibles en la literatura técnica;

h) la descripcidon de las medidas de control ya existentes.

9.3.4. La evaluacion cuantitativa deberd ser realizada siempre que
necesaria para:

a) comprobar el control de la exposicidn o la inexistencia de riesgos
identificados en la etapa de reconocimiento;

b) dimensionar la exposicion de los trabajadores;
c) subsidiar la evaluacién de las medidas de control.

9.3.5. De las medidas de control.

9.3.5.1. Deberdn adoptarse as medidas necesarias suficientes para la
eliminacién, la minimizacién o el control de los riesgos ambientales
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siempre que se verifiquen una o mas de las siguientes situaciones:

a) identificacion, en la fase de anticipacion, de riesgo potencial a la
salud;

b) constatacidon, en la fase de reconocimiento de riesgo evidente a la
salud;

c) cuando los resultados de las evaluaciones cuantitativas de la
exposicion de los trabajadores excedan los valores de los limites
previstos en la NR-15 o, en la ausencia de estos los valores limites de
exposicidon ocupacional adoptados por la ACGIH - American Conference
of Governmental Industrial Higyenists, o aquellos que lleguen a ser
establecidos en negociaciones colectiva de trabajo, desde que mas
rigorosos que los criterios técnico-legales establecidos;

d) cuando, a través del control médico de Ila salud, quede
caracterizado el nexo causal entre danos observados en la salud de los
trabajadores y la situacién de trabajo a que ellos quedan expuestos.

9.3.5.2. O estudio, desarrollo e implantacion de medidas de proteccion
colectiva debera obedecer a la siguiente jerarquia:

a) medidas que eliminan o reduzcan la utilizacién o la formacién de
agentes perjudiciales a la salud;

b) medidas que prevengan la liberacién o diseminacién de esos
agentes en el ambiente de trabajo;

c) medidas que reduzcan los niveles o la concentracion de esos
agentes en el ambiente de trabajo.

9.3.5.3. La implantacion de medidas de caracter colectivo debera estar
acompafiada de entrenamiento de los trabajadores con relacién a los
procedimientos que aseguren su eficiencia y de informaciéon sobre las
eventuales limitaciones de proteccion que ofrezcan.

9.3.5.4. Cuando comprobado por el empleador o institucién Ia
inviabilidad técnica de la adopcién de medidas de proteccion colectiva
o0 cuando estas no sean suficientes o se encuentren en fase de
estudio, planificacion o implantacién, o ademds en caracter
complementar o de emergencia, deberan adoptarse otras medidas,
obedeciendo a la siguiente jerarquia:

a) medidas de caracter administrativo o de organizaciéon del trabajo;
b) utilizacion de equipo de proteccién individual - EPI.



9.3.5.5. La utilizacién de EPI en el ambito del programa debera
considerar las Normas Legales y Administrativas vigentes e involucrar
como minimo:

a) seleccion del EPI adecuado técnicamente al riesgo a que el
trabajador esta expuesto y a la actividad ejercida, considerandose la
eficiencia necesaria para el control de la exposicién al riesgo y el
conforto ofrecido de acuerdo con la evaluacion del trabajador usuario;

b) programa de entrenamiento de los trabajadores con relacién a su
correcta utilizacion y orientacidn sobre las limitaciones de proteccién
que el EPI ofrece;

c) estabelecimiento de normas o procedimiento para promover el
suministro, el uso, la guardia, la higienizacién, la conservacién, la
manutencion y la reposicion del EPI, visando garantizar las
condiciones de proteccidon originalmente establecidas;

d) caracterizacién de las funciones o actividades de los trabajadores,
con la respectiva identificacion de los EPI’'s utilizados para los riesgos
ambientales.

9.3.5.6. El PPRA debe establecer criterios y mecanismos de evaluacién
de la eficacia de las medidas de proteccion implantadas considerando
los datos obtenidos en las evaluaciones realizadas y en el control
médico de la salud previsto en la NR- 7.

9.3.6. Del nivel de accion.

9.3.6.1. Para los objetivos de esta NR, se considerase nivel de accién
el valor arriba del cual deben iniciarse acciones preventivas de forma a
minimizar la probabilidad de que las exposiciones a agentes
ambientales ultrapasen los limites de exposicién. Las acciones deben
incluir el monitoreo peridédico de la exposicion, la informacién a los
trabajadores y el control médico.

9.3.6.2. Deberdn ser objeto de control sistematico las situaciones que
presenten exposicién ocupacional arriba de los niveles de accion,
conforme indicado en las siguientes letras:

a) para agentes quimicos, la mitad de los limites de exposicidn
ocupacional considerados de acuerdo con la letra "c" de la subposicién
9.3.5.1;



b) para el ruido, la dosis de 0,5 (dosis superior a 50%), conforme
criterio establecido en la NR-15, Anexo I, item 6.

9.3.7. Del monitoreo.

9.3.7.1. Para el monitoreo de la exposicion de los trabajadores y de
las medidas de control, debe realizarse una evaluacidon sistematica y
repetitiva de la exposicion a un cierto riesgo, objetivando la
introduccion o modificaciéon de las medidas de control, siempre que
necesario.

9.3.8. Del registro de datos.

9.3.8.1. Debera mantenerse por el empleador o institucién un registro
de datos, estructurado de forma a constituir un histérico técnico y
administrativo del desarrollo del PPRA.

9.3.8.2. Los dados deberan mantenerse por un periodo minimo de 20
(veinte) anos.

9.3.8.3. EIl registro de datos debera estar siempre disponibles a los
trabajadores interesados o sus representantes y para las autoridades
competentes.

9.4. De las responsabilidades.

9.4.1. Del empleador:

I. establecer, implementar y asegurar el cumplimiento del PPRA
como actividad permanente de la empresa o institucion.

9.4.2. De los trabajadores:
I. colaborar y participar en la implantacidon y ejecucion del PPRA;

Il. seguir las orientaciones recibidas en los entrenamientos ofrecidos
dentro del PPRA;

Il. informar a su superior jerarquico directo acontecimientos que, a
Su juicio, puedan implicar riesgos a la salud de los trabajadores.



9.5. De la informacion.

9.5.1. Los trabajadores interesados tendran el derecho de presentar
propuestas y recibir informaciones y orientaciones con el objetivo de
asegurar la proteccién a los riesgos ambientales identificados en la
ejecucién del PPRA.

9.5.2. Los empleadores deberan informar a los trabajadores de forma
apropiada y suficiente sobre los riesgos ambientales que puedan
originarse en los sitios de trabajo y sobre los medios disponibles para
prevenir o limitar tales riesgos y para protegerse de los mismos.

9.6. De las disposiciones finales.

9.6.1. Siempre que varios empleadores realicen simultdneamente
actividades en el mismo sitio de trabajo tendran el deber de ejecutar
acciones integradas para aplicar las medidas previstas en el PPRA
objetivando la proteccién de todos los trabajadores expuestos a los
riesgos ambientales generados.

9.6.2. El conocimiento y la percepcidon que los trabajadores tienen del
proceso de trabajo y de los riesgos ambientales presentes, incluyendo
los datos consignados en el Mapa de Riesgos, previsto en la NR-5,
deberan ser considerados con el objetivo de planificacion y ejecucién
del PPRA en todas sus fases.

9.6.3. El empleador deberd garantizar que, en el acontecimiento de
riesgos ambientales en los sitios de trabajo que pongan en situacién
de grave e inminente riesgo a uno o mas trabajadores, estos puedan
interrumpir de inmediato sus actividades, comunicando el hecho al
superior jerarquico directo para las debidas providencias.

ANEXO 1

VIBRACION

(Aprobado por la Ordenanza MTE n.%° 1.297, del 13 de agosto de
2014)



Sumario:

1. Objetivos

Disposiciones Generales

Evaluaciéon Preliminar de la Exposicion
Evaluacién Cuantitativa de la Exposicidon

A

Medidas Preventivas y Correctivas

1. Objetivos

1.1. Definir criterios para prevencién de enfermedades y disturbios
derivados de la exposicion ocupacional a las Vibraciones en Manos y
Brazos - VMB y a las Vibraciones de Cuerpo Entero - VCI, en el ambito
del Programa de Prevencion de Riesgos Ambientales.

2. Disposiciones Generales

2.1. Os empleadores deben adoptar medidas de prevencién y control
de la exposicion a las vibraciones mecanicas que puedan afectar la
seguridad y la salud de los trabajadores, eliminando los riesgo o,
donde se compruebe que no hay tecnologia disponible, reduciéndolo a
los menores niveles posibles.

2.1.1. En el proceso de eliminacién o reduccion de los riesgos
relacionados con la exposicion a las vibraciones mecanicas deben
considerarse, entre otros factores, los esfuerzos fisicos y aspectos de
postura.

2.2. El empleador debe comprobar, en el ambito de las acciones de
manutencion preventiva y correctiva de vehiculos, maquinas, equipos
y herramientas, la adopcién de medidas efectivas que tengan por
objetivo el control y la reduccién de la exposicién a vibraciones.

2.3. Las Herramientas manuales vibratorias que produzcan
aceleraciones superiores a 2,5 m/s2 en las manos de los operadores
deben informar junto a sus especificaciones técnicas la vibracién
emitida por las mismas, indicando las normas de ensayo que utilizadas
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para la medicion.

3. Evaluacion Preliminar de la Exposicidn

3.1. Debe realizarse evaluacién preliminar de la exposicion a las VMB y
VCI, en el contexto del reconocimiento y de la evaluacion de los
riesgos, considerandose también los siguientes aspectos:

a) ambientes de trabajo, procesos, operaciones y condiciones de
exposicion;
b) caracteristicas de las maquinas, vehiculos, herramientas o equipos
de trabajo;

c) informaciones dadas por fabricantes sobre los niveles de vibracién
generados por herramientas, vehiculos, maquinas o equipos
involucrados en la exposicion, cuando disponibles;

d) condiciones de uso y estado de conservacién de vehiculos,
maquinas, equipos Yy herramientas, incluyendo componentes o
dispositivos de aislamiento y amortecimiento que interfieran en la
exposicion de operadores o conductores;

e) caracteristicas de la superficie de circulacién, cargas transportadas
y velocidades de operacién, en el caso de VCI;

f) estimativa de tempo efectivo de exposicién diaria;

g) constataciéon de condiciones especificas de trabajo que puedan
contribuir para el agravamiento de los efectos resultantes de la
exposicion;

h) esfuerzos fisicos y aspectos posturales;

i) datos de exposicidon ocupacional existentes;

j) informaciones o registros relacionados a reclamaciones vy
antecedentes médicos relacionados a los trabajadores expuestos.

3.2. Los resultados de la evaluacidon preliminar deben subsidiar la
adopcidon de medidas preventivas y correctivas, sin perjuicio de otras
medidas previstas en las demas NR.

3.3. Caso la evaluacion preliminar no sea suficiente para permitir la
toma de decision con relacién a la necesidad de implantacién de
medidas preventivas y correctivas, se debe proceder a la evaluacidn
cuantitativa.
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4. Evaluacién Cuantitativa de la Exposicién

4.1. La evaluacidn cuantitativa debe ser representativa de la
exposicion, abarcando aspectos organizacionales y ambientales que
involucran el trabajador en el ejercicio de sus funciones.

4.1.1. Los procedimientos de evaluacion cuantitativa para VCI y VMB,
a adoptarse en el ambito de este anexo, so aquellos establecidos en
las Normas de Higiene Ocupacional publicadas por la FUNDACENTRO.

4.2. Evaluacion cuantitativa de la exposicidon de los trabajadores a las
VMB

4.2.1. La evaluacion de la exposicion ocupacional a la vibracién en
manos y brazos debe ser hecha utilizandose sistemas de medicién que
permitan la obtencion da aceleracidon resultante de exposicion
normalizada (aren), parametro representativo de la exposicién diaria
del trabajador.

4.2.2. El nivel de accién para la evaluacion de la exposicién
ocupacional diaria a la vibracidon en manos y brazos corresponde a un
valor de aceleracidon resultante de exposicion normalizada (aren) de
2,5 m/s2.

4.2.3. El limite de exposicién ocupacional diaria a la vibracién en
manos y brazos corresponde a un valor de aceleracion resultante de
exposicion normalizada (aren) de 5 m/s2.

4.2.4. Las situaciones de exposicion ocupacional superior al nivel de
accion, independientemente del uso de equipos de proteccion
individual, implican obligatoria adopcion de medidas de caracter
preventivo, sin perjuicio de lo dispuesto en el item 9.3.5.1 de la NR-9.

4.2.5. Las situaciones de exposicidon ocupacional superior al limite de
exposicion, independientemente del uso de equipos de proteccién
individual, implican obligatoria adopcion de medidas de caracter
correctivo, sin perjuicio de lo dispuesto en el item 9.3.5.1 de la NR-9.
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4.3. Evaluacion cuantitativa de la exposicion de los trabajadores a las
VCI

4.3.1. La evaluacion de la exposicion ocupacional a la vibracién de
cuerpo entero debe ser hecha utilizandose sistemas de medicidn que
permitan la determinacidon de la aceleracidon resultante de exposicidon
normalizada (aren) y del valor de la dosis de vibracién resultante
(VDVR), parametros representativos de la exposiciéon diaria del
trabajador.

4.3.2. El nivel de accién para la evaluacion de la exposicién
ocupacional diaria a la vibracion de cuerpo entero corresponde a un
valor de la aceleracion resultante de exposicidon normalizada (aren) de
0,5m/s2, o al valor de la dosis de vibracién resultante (VDVR) de
9,1m/s1,75.

4.3.3. El limite de exposicion ocupacional diaria a la vibracion de
cuerpo entero corresponde al:

a) valor de la aceleracion resultante de exposicion normalizada (aren)
de 1,1 m/s2; o

b) valor de la dosis de vibracién resultante (VDVR) de 21,0 m/s1,75.

4.3.3.1. Con el objetivo de caracterizacién de la exposicion, el
empleador debe comprobar la evaluacién de los dos parametros
descritos anteriormente.

4.3.4. Las situaciones de exposicién ocupacional superiores al nivel de
accion implican obligatoria adopcion de medidas de caracter
preventivo, sin perjuicio de lo dispuesto en el item 9.3.5.1 da NR-9.

4.3.5. Las situaciones de exposicién ocupacional superiores al limite
de exposicidon ocupacional implican obligatoria adopcion de medidas de
caracter correctivo, sin perjuicio de lo dispuesto en el item 9.3.5.1 de
la NR-9.

5. Medidas Preventivas y Correctivas

5.1. Las medidas preventivas deben contemplar:
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ay Evaluacion periddica de la exposicion;

b) Orientacion de los trabajadores cuanto a los riscos resultantes de
la exposicién a la vibracidon y a la utilizacion adecuada de los equipos
de trabajo, asi como cuanto al derecho de comunicar a sus superiores
sobre niveles anormales de vibracion observados durante sus
actividades;

¢ Vigilancia de la salud de los trabajadores enfocada en los efectos
de la exposicién a la vibracion;

d Adopcién de procedimientos y métodos de trabajo alternativos
que permitan reducir la exposicién a vibraciones mecanicas.

5.1.1. Las medidas de caracter preventivo descritas en este item no
excluyen otras medidas que puedan ser consideradas necesarias o
recomendables en funcidon de las particularidades de cada condicién de
trabajo.

5.2. Las medidas correctivas deben contemplar, como minimo, una de
las medidas abajo, obedecida la jerarquia prevista en la NR-9:

ay En el caso de exposiciéon a las VMB, modificacién del proceso o de
la operacion de trabajo, pudiendo involucrar: la sustitucion de
herramientas y accesorios; la reformulacién o la reorganizacién de
bancadas y puestos de trabajo; la alteracion de las rutinas o de los
procedimientos de trabajo; a adecuacién del tipo de herramienta, del
accesorio utilizado y de las velocidades operacionales;

b) En el caso de exposicion a las VCI, modificacion del proceso o de
la operacion de trabajo, pudiendo involucrar: el redisefio de
plataformas de trabajo; la reformulaciéon, la reorganizacién o la
alteracién de las rutinas o de los procedimientos y organizacion del
trabajo; la adecuacion de vehiculos utilizados, especialmente por la
adopcion de asientos anti vibratorios; el mejoramiento de las
condiciones y de las caracteristicas de los pisos y pavimentos
utilizados para circulacion de las maquinas y de los vehiculos;

¢0 Reduccion del tiempo y de la intensidad de exposicidon diaria a la
vibracion;
d Alternancia de actividades u operaciones que generen

exposiciones a niveles mas elevados de vibracién con otras que no
presenten exposiciones o impliquen exposiciones a menores niveles.

5.2.1. Las medidas de caracter correctivo mencionadas no excluyen
otras medidas que puedan ser consideradas necesarias o0
recomendables en funcién de las particularidades de cada condicién de

trabajo.
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6. (Suprimido por la Ordenanza MTE n.% 1.471, del 24 de septiembre
de 2014)

ANEXO 2

(Aprobado por la Ordenanza MTb n.© 1.109, del 21 de septiembre de
2016)

EXPOSICION OCUPACIONAL AL BENCENO EN PUESTOS
REVENDEDORES DE COMBUSTIBLES

Sumario:

. Objetivo y Campo de Aplicacién

Responsabilidades

De los Derechos de los Trabajadores

De la Comisidn Interna de Prevencion de Accidentes - CIPA

De la Capacitacion de los Trabajadores

Del Programa de Control Médico de Salud Ocupacional - PCMSO
De la Evaluacién Ambiental

Procedimientos Operacionales

o 0 NG U R W=

Actividades Operacionales
. Ambientes de Trabajo Anexos

= =
= O

. Uniformes

-
N

. Equipos de Proteccién Individual - EPI
. Sefalizacion referente al Benceno

==
A W

. Control Colectivo de Exposicion durante el abastecimiento

1.0bjetivo y Campo de Aplicacién

1.1. Este anexo establece los requisitos minimos de seguridad y salud
en el trabajo para las actividades con exposicion ocupacional al
benceno en Puestos Revendedores de Combustibles - PRC conteniendo
esa substancian. Estos requisitos deben complementar las exigencias
y orientaciones ya previstas en la legislacion de Seguridad y Salud en
el Trabajo - SST en vigor en Brasil.

1.1.1. Para fines de este anexo, se consideran Puestos Revendedores
de Combustibles - PRC conteniendo benceno el establecimiento
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localizado en tierra firme que revende, la red minorista, combustibles
automotor y suministra tanque de consumo de los vehiculos
automotores terrestres o en envases certificadas por el INMETRO.

2. Responsabilidades

2.1. Cabe al empleador:

2.1.1. Cumplir y hacer cumplir el presente anexo.

2.1.2. Solo permitir la contratacién de servicios de otras empresas
desde que haga constar en el contrato a obligatoriedad del
cumplimiento de las medidas de SST previstas en este anexo.

2.1.2.1. Los PRC deben adecuar los contractos de prestaciéon de
servicios vigentes a las disposiciones de esta norma. (ver plazo
Ordenanza MTb n.© 1.109, del 21 de septiembre de 2016)

2.1.3. Interrumpir todo y cualquier tipo de actividades que exponga
los trabajadores a condiciones de riesgo grave e inminente para su
seguridad o salud.

2.1.4. Suministrar a las empresas contratadas las informaciones sobre
los riesgos potenciales y a las medidas preventivas de exposicion al
benceno, en el &rea de la instalacion en que desarrollan sus
actividades.

2.1.5. Prestar las informaciones que sean necesarias, cuando
solicitadas formalmente por los érganos fiscalizadores competentes
con relaciones a las disposiciones objeto de este anexo.

2.1.6. Informar a los trabajadores sobre los riesgos potenciales de
exposicion al benceno que puedan afectar su seguridad y salud, asi
como las medidas preventivas necesarias.

2.1.7. Mantener las Fichas con Datos de Seguridad de Producto
Quimico de los combustibles a disposicidn de los trabajadores, en sitio
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de facil acceso para consulta.

2.1.8. Dar conocimiento sobre los procedimientos operacionales a los
trabajadores con el objetivo de informar sobre los riesgos de la
exposicion al benceno y las medidas de prevencién necesarias.

2.2. Cabe a los trabajadores:

2.2.1. Velar por su seguridad y salud o de terceros que puedan ser
afectados por la exposicidon al benceno.

2.2.2. Comunicar inmediatamente a su superior jerarquico las
situaciones que consideren representar riego grave e inminente para
su seguridad y salud o para la de terceros.

2.2.3. No utilizar franela, estopa y tejidos similares para la contencidén
de salpicaduras y excesos, conforme previsto en el item 9.7 de este
anexo.

2.2.4. Usar los Equipos de Proteccién Individual - EPI apenas para la
finalidad a que se destinan, responsabilizandose por su guardia y
conservacion, debiendo comunicar al empleador cualquier alteracion
que lo haga impropio para el uso, asi como cumplir las
determinaciones del empleador sobre el uso adecuado.

3. De los Derechos de los Trabajadores

3.1. Son derechos de los trabajadores, ademas de lo previsto en la
legislacion vigente:

3.1.1. Ser informados sobre los riesgos potenciales de exposicién al
benceno que puedan afectar su seguridad y salud, asi como las
medidas preventivas necesarias.

3.1.2. Cuando el trabajador tenga conviccion, fundamentada en su
capacitaciéon y experiencia, de que exista riesgo grave e inminente
para su seguridad y salud o para la de terceros, debe suspender la
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tarea e informar inmediatamente a su superior jerarquico para que
sean tomadas todas las medidas de correccion adecuadas. Tras
evaluar la situacién y constatarse la existencia de la condicion de
riesgo grave e inminente, el superior jerarquico va a mantener la
suspension de la tarea, hasta que llegue a ser normalizada la referida
situacion.

4. De la Comisidn Interna de Prevencion de Accidentes - CIPA
4.1. Se aplican a los PRC las disposiciones de la NR-5.

4.1.1. El contenido del entrenamiento referente al item 5.33 de la NR-
5, dado a los participantes de la CIPA o designhado, en los PRC que
operen con combustibles liquidos conteniendo benceno, debe enfatizar
informaciones sobre los riesgos de la exposicidn ocupacional a esa
substancia, asi como las medidas preventivas, observando el
contenido del item 5.1.1 de este anexo.

5. De la Capacitaciéon de los Trabajadores

5.1. Los trabajadores que ejerzan sus actividades con riesgo de
exposicion ocupacional al benceno deben recibir capacitacion con
carga horaria minima de 4 (cuatro) horas.

(ver plazo Ordenanza MTb n.© 1.109, del 21 de septiembre de 2016)

5.1.1. El contenido de la capacitacidn a que se refiere el item 5.1 debe
contemplar los siguientes temas:

a) riscos de exposicion al benceno y vias de absorcidn;

b) conceptos basicos sobre monitoreo ambiental, bioldgico y de salud;
¢) signos y sintomas de intoxicacién ocupacional por benceno;

d medidas de prevencion;

e) procedimientos de emergencia;

f) caracterizacion basica de las instalaciones, actividades de riesgo y
puntos de posibles emisiones de benceno;

g) dispositivos legales sobre el benceno.

5.1.1.1. La capacitacion referida en el item 5.1 debe enfatizar la
identificacién de las situaciones de riesgo de exposicion al benceno y
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las medidas de prevencidon en las actividades de mayor riesgo abajo
enumeradas:

ay conferencia del producto en el camién-tanque en el acto del
descarga;

b) recolecciobn de muestras en el camidn-tanque con mostrador
especifico;

¢0 medicidon volumétrica de tanque subterraneo con regla;

d) estacionamiento del camidén, aterramiento y conexidn via mangotes
a los tanques subterraneos;

e) descarga de combustible para los tanques subterraneos;

f) desconexién de los mangotes y retirada del contenido residual;
g) abastecimiento de combustible para vehiculos;

hy abastecimiento de combustible en recipientes certificados;

i) analisis fisico-quimicas para el control de cualidad de los productos
comercializados;

j limpieza de valvulas, bombas y sus compartimentos de contencidn
de derrame;

k) agotamiento y limpieza de cajas separadoras;
) limpieza de cajas de pasaje y canaletas;

m) calibracién de bombas de abastecimiento;

n) manutencién operacional de bombas;

o) manutencién y reforma del sistema de abastecimiento subterraneo
de combustibles (SASC);

p) otras operaciones y actividades propensas a exposicion al benceno.

5.2. La capacitaciéon referida en el item 5.1 debe ser renovada con la
periodicidad de 2 (dos) afos.

5.3. La capacitacion referida en el item 5.1 podra ser realizada na
modalidad de ensefianza la distancia, desde que haya previsidon en
acuerdo o convencidén colectiva.

6. Del Programa de Control Médico de Salud Ocupacional - PCMSO

6.1. Se aplican a los PRC las disposiciones de la NR-7 y adicionalmente
lo que se sigue.
18



6.2. Los trabajadores que ejerzan sus actividades con riesgo de
exposicion ocupacional al benceno deben realizar, con frecuencia
minima semestral, hemograma completo con cuenta de plaquetas y
reticulocitos, independientemente de otros examenes previstos en el
PCMSO.

6.2.1. Los casos de dispensa de aplicacion de los exdmenes previstos
en el item 6.2 deben justificarse técnicamente en los PPRA y PCMSO
de los PRC.

6.3. Los resultados de los hemogramas deben ser organizados bajo la
forma de series historicas, de facil comprension, con el objetivo de
facilitar la deteccidon precoz de alteraciones hematoldgicas.

6.4. Las series historicas de los hemogramas deben permanecer en
poder del Médico Coordinador del PCMSO.

6.5. Al fin de sus servicios, el Médico Coordinador do PCMSO,
responsable de la guardia de las series histéricas, debe repasarlas al
meédico que lo sucedera en la funcion.

6.6. Los resultados de los hemogramas semestrales y la serie historica
actualizada deben ser entregues a los trabajadores, mediante recibo,
como maximo en 30 dias después de la emision de los resultados.

6.7. Al final del contrato de trabajo, la serie histéorica de los
hemogramas debe ser entregue al trabajador.

6.8. Se Aplican a los trabajadores de los PRC las disposiciones de la
Ordenanza n.° 776, del 28/04/2004, del Ministerio de la Salud, y sus
eventuales actualizaciones, especialmente, con respecto a los criterios
de interpretacién de la serie histérica de los hemogramas.

7. De la Evaluacion Ambiental

7.1. Se Aplican a los PRC las disposiciones de la NR-9 y adicionalmente
lo que se sigue.
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7.2. El documento base del PPRA, referido en el item 9.2.2 da NR-9,
debe contener el reconocimiento de todas las actividades, sectores,
areas, operaciones, procedimientos y equipos donde pueda haber
exposicion de los trabajadores a combustibles liquidos conteniendo
benceno, sea por la via respiratoria, sea por la via cutanea, incluyendo
las actividades relacionadas en la subposicién 5.1.1.1 de este anexo,
en lo que compete.

7.2.1. Las informaciones que se debe recoger en la fase de
reconocimiento deben incluir los procedimientos de operacién normal,
los de manutencidén y los de situaciones de emergencia.

8. Procedimientos Operacionales

8.1. Los PRC deben poseer procedimientos operacionales, con el
objetivo de informar sobre los riesgos de la exposicidon al benceno y las
medidas de prevencidn necesarias, para las actividades que se siguen:

(ver plazo Ordenanza MTb n.% 1.109, del 21 de septiembre de 2016)

a) abastecimiento de vehiculos con combustibles liquidos conteniendo
benceno;

b) limpieza y manutencién operacional de:

- reservatorio de contencion para tanques (sump de tanque);
- reservatorio de contencidon para bombas (sump de bombas);
- canaletas de desague;

- tanques y tuberias;

- caja separadora de agua-aceite (SAO);

- cajas de pasaje para sistemas electro-electrdnicos;

- mediciéon de bombas.

¢ de emergencia en casos de pérdida de combustibles liquidos
conteniendo benceno, alcanzando pisos, vestimentas de Ilos
trabajadores y el cuerpo de los trabajadores, especialmente los 0jos;

d medicién de tanques con regla y medicion de bombas de
combustibles liquido conteniendo benceno;

e) recibimiento de combustibles liquidos conteniendo benceno,
contemplando minimamente:

- identificacién vy calificacién del profesional responsable de Ila
operacion;
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- aislamiento de la area y puesta a tierra;

- cuidados durante la abertura del tanque;

- equipos de proteccion colectiva e individual,
recoleccion, analisis y almacenamiento de muestras;

- descarga.

f) manejo, acondicionamiento y descarte de liquidos y residuos sélidos
contaminados con derivados de petréleo conteniendo benceno.

8.2. Los PRC deben exigir de las empresas contratadas para
prestacion de servicios de manutencién técnica la presentacion de los
procedimientos operacionales, que informen los riesgos de |la
exposicion al benceno y las medidas de prevencidon necesarias, para
las actividades que se siguen:

a) cambio de tanques y lineas;

b) manutencién preventiva y correctiva de equipos;

¢) sistema de captacion y recuperacién de vapores;

d) test de estanqueidad;

e) investigaciéon para analisis de risco de contaminacién del suelo;
f) remediaciones de suelo.

8.3. Los procedimientos citados en los items 8.1 y 8.2 deben
mantenerse, por escrito, en el local de trabajo, a disposicién de la
fiscalizada y para consulta de los trabajadores.

8.4. Los contenidos de los procedimientos citados en los items 8.1 y
8.2 pueden ser incluidos en el documento sobre los procedimientos
operacionales exigidos por el item 20.7.1 de la NR-20.

9.Actividades Operacionales

9.1. Los PRC que entren en operacién después de la vigencia de este
item deben poseer sistema electronico de medicion de estoque.

(ver plazo Ordenanza MTb n.% 1.109, del 21 de septiembre de 2016)

9.2. Los PRC en operacibn y que ya posean tanques de
almacenamiento con viabilidad técnica para instalacién de sistemas de
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medicidon electréonica deben instalar el sistema electronico de medicion
de estoque.

(ver plazo Ordenanza MTb n.% 1.109, de 21 del septiembre de 2016)

9.2.1. Los tanques de almacenamiento con viabilidad técnica para la
instalacion de sistemas de medicidon electrénica son aquellos que
poseen boca de visita y que ya realizaron obras para adecuacién
ambiental.

9.2.2. Los PRC no encuadrados en los items 9.1 u 9.2 deben adoptar
el sistema electrénico de medicién de estoque cuando de la reforma
con cambio de los tanques de almacenamiento.

9.3. La medicién de tanques con regla se admite en las siguientes
situaciones:

a) para medicion del sistema electrdnico;

b) en situaciones en las que la medicidn electrénica no pueda ser
realizada por fallo temporaria del sistema;

¢) para la verificacion de la necesidad de desaglie de los tanques;
d con el objetivo de test de estanqueidad.

9.3.1. En las situaciones en las que la mediciéon de tanques tenga que
ser realizada con el uso de regla, es obligatoria la utilizacion de los
EPIs referidos en el item 12 de este anexo.

9.4. Todas las bombas de abastecimiento de combustibles liquidos
conteniendo benceno deben estar equipadas con bicos automaticos.

(ver plazo Ordenanza MTb n.% 1.109, del 21 de septiembre de 2016)

9.5. Quedan prohibidas en los PRC las siguientes actividades
involucrando combustibles liquidos conteniendo benceno:

a) transferencia de combustible liquido conteniendo benceno de
vehiculo a vehiculo automotor o de cualquier recipientes para vehiculo
automotor con uso de manguera por succién oral;

b) transferencia de combustible liquido conteniendo benceno entre
tanques de almacenamiento por cualquier medio, excepto en
situaciones de emergencia tras la adopcién das medidas de prevencién
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necesarias y con equipos intrinsecamente seguros y apropiados para
areas clasificadas;

¢y almacenamiento de muestras colectadas de combustibles liquidos
conteniendo benceno en areas o recintos cerrados donde haya la
presencia regular de trabajadores en cualquier actividad;

d relleno de tanques vehiculares tras el desarme del sistema
automatico, referido en el item 9.4, excepto cuando ocurra el
desconexidon precoz de la boquilla, a causa de caracteristicas del
tanque del vehiculo;

e) comercializacion de combustibles liquidos conteniendo benceno en
recipientes que no sean certificados para su almacenamiento;

f) cualquier tipo de acceso personal al interior de tanques del camiéon o
de tuberias por donde hayan circulado combustibles liquidos
conteniendo benceno;

9) abastecimiento con la utilizacion de boquillas que no dispongas de
sistema de desarme automatico.

9.6. Para la contencion de respingos y derrame de combustibles
liquidos conteniendo benceno durante el abastecimiento y otras
actividades con esa posibilidad, solo pueden ser utilizados materiales
que tengan sido proyectados para esta finalidad.

9.7. Compete al empleador prohibir la utilizacion de franela, estopa y
tejidos similares para la contencién de respingos y derrame en las
actividades referidas en el item 9.6.

9.8. Para la limpieza de superficies contaminadas con combustibles
liquidos conteniendo benceno, sera admitido apenas el uso de toallas
de papel absorbente, desde que el trabajador esté utilizando guantes
impermeables apropiados.

9.8.1. El material referido en el item 9.8 solo puede ser utilizado una
Unica vez, debiendo, en seguida, ser acondicionado para posterior
descarte en recipiente apropiado para esta finalidad, que debe estar
disponible préximo al drea de operacion.

9.9. Los andlisis fisico-quimicos de combustibles liquidos conteniendo
benceno deben ser realizados en local ventilado y alejado de las otras
areas de trabajo, del comedor y de vestuarios.
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9.9.1. Los analisis en ambientes cerrados deben realizarse bajo
sistema de escape ubicada o en campana con escape.

10. Ambientes de Trabajo Anexos

10.1. Los PRC deben disponer de area exclusiva para almacenamiento
de muestras colectadas de combustibles liquidos conteniendo
benceno, dotada de ventilacién y temperatura adecuadas y alejada de
otras areas de trabajo, de comedores y de vestuarios.

10.2. Los PRC deben adoptar medidas para garantizar la calidad del
aire en sus ambientes internos anexos a las areas de abastecimientos,
de descarga y de respiros de tanques de combustibles liquidos
conteniendo benceno, como oficinas, tiendas multiservicio y otros.

(ver plazo Ordenanza MTb n.% 1.109, del 21 de septiembre de 2016)

10.2.1. Los sistemas de climatizacion que captan aire del ambiente
externo u otro de igual eficiencia deben ser instalados de forma a
evitar la contaminacion de los ambientes internos por vapores de
combustibles liquidos conteniendo benceno proveniente de aquellas
areas.

11. Uniforme

11.1. Se Aplican a los PRC las disposiciones de la NR-24,
especialmente, en lo que se refiere a la separacion entre el uniforme y
aquellas vestimentas de uso comun.

11.2. A los trabajadores de PRC con actividades que impliquen
exposicién ocupacional al benceno, seran suministrados,
gratuitamente, por el empleador, uniforme y calzados de trabajo
adecuados a los riesgos.

11.3. La higienizacidon de los uniformes serd hecha por el empleador
con frecuencia minima semanal.

11.4. El empleador deberd mantener a disposicion, en los PRC, un
conjunto extra de uniforme, para por lo menos 1/3 (un tercio) de los
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trabajadores en actividad expuestos a combustibles liquidos
conteniendo benceno, a ser proporcionados en situaciones en las
cuales su uniforme llegue a ser contaminado por tales productos.

12. Equipos de Proteccién Individual (EPI)

12.1 Se aplican a los PRC las disposiciones de la NR-6, de la
Instruccion Normativa n.° 1, del 11 de abril de 1994, y adicionalmente
lo que se sigue.

12.1.1. Los trabajadores que realicen, directa o indirectamente, las
actividades criticas listadas en la subposicién 5.1.1.1, excepto las
letras “d”, "g” y “h”, e, incluso, en el caso de actividad de descarga
sellada, letra “e”, deben utilizar equipo de proteccién respiratoria de
cara entera, con filtro para vapores organicos, asi como, equipos de
proteccidon para la piel. (Alterado por la Ordenanza MTb n.? 871, del 06
de julio de 2017)

12.1.1.1. Cuando el sistema de escape previsto en el item 9.9.1 esté
bajo manutencidon, debe ser utilizado el equipo de proteccidon
respiratoria de forma provisoria, atendiendo a la especificacion del
item 12.1.1.

12.1.1.2. El empleador puede optar por otro equipo de proteccion
respiratoria, mas apropiado a las caracteristicas del proceso de trabajo
del PRC del que aquel sugerido en el item 12.1.1, desde que el cambio
represente una proteccion mayor para el trabajador.

12.1.1.3. La sustitucién periddica de los filtros de las mascaras es
obligatoria y debe obedecer a las orientaciones del fabricante y de la
IN n.© 01/94 del MTE.

12.2. Los trabajadores que realicen la actividad de abastecimiento de
vehiculos, citada en las letras “"g” y “h” del item 5.1.1.1, a causa de
las caracteristicas inherentes a la propia actividad, estan dispensados

del uso de equipo de proteccidn respiratoria.

13. Senalizacion referente al Benceno
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13.1. Los PRC deben mantener senalizacion, en local visible, en la
altura de las bombas de abastecimiento de combustibles liquidos
conteniendo benceno, indicando los riesgos de esa sustancia, en las
dimensiones de 20 x 14 cm con el texto: "LA GASOLINA CONTIENE
BENCENO, SUSTANCIA CANCERIGENA. RIESGO A LA SALUD.”

14. Control Colectivo de Exposicidn durante el abastecimiento

14.1. Los PRC deben instalar sistema de recuperacion de vapores. (ver
plazos Ordenanza MTb n.? 1.109, del 21 de septiembre de 2016)

14.2. Con fines al presente anexo, se considera como sistema de
recuperaciéon de vapores un sistema de captacion de vapores,
instalado en las boquillas de abastecimiento de las bombas de
combustibles liquidos conteniendo benceno, que direccione esos
vapores para el tanque de combustible del propio PRC o para un
equipo de tratamiento de vapores.

14.3. Los PRC nuevos, aprobados y construidos tras tres anos de la
publicacidon de este anexo, deben haber instalado el sistema previsto
en el item 14.1.

(ver plazo Ordenanza MTb n.% 1.109, del 21 de septiembre de 2016)
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